Grol3e Kreisstadt Welil3wasser/O.L.

,,Wer WeiBwasser kennt, der weil3, was er kennt*

Sanft schmiegt sich die Stadt an die sidlichen Auslaufer des Muskauer Faltenbogens. Weillwasser ist
eine besondere Stadt am Rand einer phanomenalen Landschaft. Umrahmt wird sie von unzéhligen Seen,
Kiefernwéldern sowie blihender Heidelandschaft und liegt zwischen Dresden, Cottbus und dem polni-
schen Wroctaw. Die Region ist durch Schéatze der Natur gepragt, welche dem Boden seit Menschenge-
denken abgerungen werden: Sande, Tone und vor allem Braunkohle.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt ist bei der GrofRen Kreisstadt WeiRwasser/O.L. fur das Referat Finanzen
und Kultur eine Personalstelle als

Stellvertretender Leiter (m/w/d) Stadtbibliothek

ZU besetzen.

Das sind u.a. Ihre Aufgaben:

e Vertretung/Unterstiitzung der Bibliotheksleitung

e verantwortlich fir die Bibliotheksarbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Beschaffung, ErschlieBung und Bereitstellung der Medien und fachspezifische Beratung sowie
Erteilung von Sachauskiinften gegentiber Besuchern und Benutzern

e Mitwirkung bei der Auswahl und Entscheidung Uber Neuanschaffungen und Einkauf der Medien

e inhaltliche und formale ErschlieRung von Medien

o Uberprufung der Bestande auf Aktualitéat, Vollstandigkeit und Zielgruppengerechtigkeit

e Sichtung des Buchmarktes

e Aussonderung und/oder Reperatur bzw. Restauration inhaltlich veralteter oder durch Benutzung
verschlissener Medien entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen

e Fuhren von Anmeldegesprachen mit Neuanmeldern und fachspezifischen Literaturberatungen

e Einweisung und Hilfestellung fir Besucher und Benutzer an den PC-Arbeitsplatzen und im Umgang
mit den Medien

e Erledigung allgemeiner Verwaltungs-, Planungs- und Organisationsaufgaben

e Betreuung von Praktikanten und Auszubildenden

e Pflege und Betreuung der EDV-Technik (insb. der PC- und Drucktechnik)

e Aktualisierung der Homepage und des Kulturwegweisers

e Vorbereitung, Planung und Durchfiihrung 6ffentlicher Veranstaltungen; insbesondere Organisation
und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Bibliotheksfiihrungen fur Kinder und Jungendliche zur
Leseférderung

lhr Profil:

e abgeschlossenes Studium als Diplom-Bibliothekar/in bzw. Bachelor-/Master-Abschluss im Biblio-
theks- oder Informationswesen oder artverwandteAbschlisse

e Berufserfahrung im Bereich Bibliothek sollten vorhanden sein.

o erfolgreich abgeschlossene Ausbildereignungspriifung

o sehr gute Fahigkeiten und Fertigkeiten beim Umgang mit digitalen Medien

e absolut vertrauenswiirdiges und loyales Auftreten und Verhalten
¢ hohes Maf3 an Selbsténdigkeit, sachbezogenen und korrekten Handeln
e Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft auch auerhalb der normalen Dienstzeit



Stellenausschreibung ,Stellvertretender Leiter (m/w/d) Stadtbibliothek®
p——y

Was wir lhnen bieten:

+ eine unbefristete Teilzeitbeschaftigung (TZ 0,800 VzA, z. Zt. 31,2 Wochenstunden)

« ein Beschéaftigungsverhéltnis nach TV6D (bei Vorhandensein eines entsprechenden Abschlusses
in der Entgeltgruppe E 9b; sonst tarifgerecht in geringerer Entgeltgruppe)

+ wiederkehrende Jahressonderzahlung nach TV4D, tarifvertragliches Leistungsentgelt

« attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, vermodgenswirksame Leistungen)

» tarifgerecht 30 Tage Jahresurlaub

*  Fortbildungsmdglichkeiten

« rabattierte Tarife bei Versicherungen (z.B. Kfz-Haftpflicht, Privathaftpflicht, Rechtsschutz)

+ ein verantwortungsvolles und anspruchsvolles Arbeitsumfeld in einer sich umstrukturierenden
Stadtverwaltung; Sie sind dazu eingeladen, sich aktiv und fachlich in diesen Prozess einzubringen,
um die Gesamtverwaltung zukunftsfahig aufzustellen

* optimale Rahmenbedingungen fir lhren Start in WeiBwasser/O.L.: zentrale Lage im Herzen
von WeilBwasser/O.L. mit guten Anbindungsmdglichkeiten und einem lebenswerten sowie kosten-
gunstigen Lebensumfeld

Die Bewerbungsfrist lauft vorerst bis zum 22.07.2024 — 11:00 Uhr. Sollte bis zu diesem Zeitpunkt keine
geeignete Bewerbung eingehen, so lauft die Bewerbungsfrist fort bis zum Eingang einer geeigneten Bewer-
bung; langstens jedoch bis zum 19.08.2024 — 11:00 Uhr.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an:
Bewerbung.RHV@weisswasser.de
(ausschliel3lich diese E-Mail-Adresse; Dateien nur im pdf-Format)
oder in Papierform an; Stadtverwaltung WeiRwasser/O.L.
Referat Hauptverwaltung
Marktplatz
02943 WeilRwasser/O.L.

Unter Beachtung der EU-DSGVO wird darauf hingewiesen, dass Bewerber mit der Einreichung ihrer
Unterlagen ihr Einverstandnis erklaren, dass diese dem Personenkreis, welcher mit der Bewerberauswahl
beauftragt ist, zur Kenntnis gegeben werden.

Aufwendungen und/oder Entschadigungen jeglicher Art, die im Zusammenhang mit dem Bewerbungs- und
Auswabhlverfahren stehen, werden nicht erstattet.

Sollte eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen gewiinscht werden, wird um Beifligung eines
ausreichend frankierten Briefumschlages gebeten.

Auf die bevorzugte Berlcksichtigung von schwerbehinderten Bewerbern bei Vorliegen gleicher Eignung
wird geachtet. Schwerbehinderte Interessenten oder ihnen Gleichgestellte, die die oben genannten
Voraussetzungen erfillen, werden ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben. Der Bewerbung ist ein
Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizufiigen.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren senden Sie bitte eine Mail an Bewerbung.RHV@weisswasser.de
oder rufen Sie an unter der Telefonnummer 03576-265230.

WeiRwasser/O.L., den 01.07.2024

Dietmar Lissina
Referatsleiter Hauptverwaltung
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